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Отчет о результатах самообследования

муниципального автономного дошколъного образовательного учреждения

< < .Ц,етский сад Nq 20>  за 2025 год

МуниципаJIьное автономное дошкольное образовательное учреждение < < Щетский

сад Ns 20>  (далее ­ ,Щетский сад) расположено в жилом районе села Троицкого,

вдали от производящих предприятий и торговых мест, Здание ,щетского сада

построено по типовому .rро.* rу. Проектная наполняемость на 110 мест, общая

площадь здания 1663 кв. м, из них плоЩаДь помещений, используемых

непосред.ru.rrrrо оля нужд образовательного процесса, 5 t 1 кв, м,

I J,елъ деятельности ,щетского сада ­ осуществление образовательной деятельности

по реализации образовательных программ дошкольного образования,

предмето, дa"r.пьности ,щетского сада является формирование общей культуры,

развитие физических, интеллектуаJIьных, нравственных, эстетических

и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности,

сохранение и укрепление здоровья воспитанников,

режим работы ,щетского сада: рабочая неделя 
­ 

пятидневная, с понедельника

по пятницу. ,Ц,лительность пребывания детей в группах __ 10,5 часов, Режим

работы групп ­ с 7:00 до 17:30,

mkdou2O@uobgd.ru



Аналитическая часть

I . Оценка образовательной деятельности

образователъная деятельностъ в,щетском саду организована в соответствии с

Федеральным ru* о"о,n от 29.| 2.2о12 Ns 27з­Ф,i < об образовании в Российской

Федерации> , ФГОС дошколъного образования, с 01,01 ,2021 года Детский сад

функционирует всоответствии .rфбоuuниями спz,4,з648­20 < < Санитарно­

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха

и оздоровления детей и молодежи), а с 01 ,03,2021 _ дополнителъно

с требованиями СанПиН | .2.з685­2|  < < Гигиенические нормативы и требования

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды

обитания> > .

образовательная деятельность ведется на основании утвержденнои

образовательной программы дошкольного образования муниципалI Iьного

автономного дошкольного образовательного учреждения < < .Щетский оад Ns 20> ,

котораЯ составлена В соответствии с ФгоС дошкольного образования,

Федеральной образовательной программы дошкольного образования, санитарно_

эпидемиологическими правилами и нормативами,

.Щетский сад посещают 98 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет, В Щетском

садУсфорМироВанобгрУппобщеразвиваюЩейнаПраВленности.Изних:
.1грУппа_Ранн.,о"о.рuста(от1,5летдо2лет)_14детей;
. 1 груПпа ­ ПерВая младШая группа (о, 

? 
лет до 3 лет) ­ 17 детей;

. 1 группа ­ Вторая младшu" ,py"nu (от 3 лет до 4 лет) ­ 19 детей;

. r фуппu ­ Срйняя группа (от 4 лет до 5 лет) ­ 19 детей;

. r йуппа ­ CTaplrlu" iру"па (от 5 лет до б лет) ­ 15 детей;

. 1 груцпа _ Подготовительная к школе группа (от б лет до 7 лет) _ 14 детей,

Воспитательцая работа
с 01.09.2021 щетский сад реализует РабОЧУЮ ПРОГРаММУ ВОСПИТаНИЯ

и календарный план воспитател"ной рuбо,",, которые являются частью основной

образовательной программы дошкольного образования,

В начале 2025­202б учебнОго года средИ родителей (законных представителей)

было проведено анкетирование < < что вы ждёте от работы детского сада в этом

году?> > . !,анная анкета предусматриваJIа сбор информаuии для определения

степени соответствия комфортrо.i" условий, в которых развиваются дети,

ожиданиям их роirr.п.и. iu* r*  образом, результаты анкетирования показаllи,

что родители от воспитателей ждут !оброго отношения к ребёнку, дети должны

научиться взаимодействовать с детьми и взрослыми, хотели бы получить

консультации от логопеда,

также родители готовы участвовать в жизни детского сада и охотно идут на

контакт, при этом большая часть из них уже активно сотрудничает,

запериод реализации программы воспитания родители выражают

удовлетворенностъ воспитательным процессом в 
'.щетском 

саду, что отразилось

на резулЬтатаХ анкетирОвания, про".дЬrногО 20.| 2.2025, Вместе с тем, родители

высказаJIи пожелания по введениЮ мероприятиЙ в каJIендарный план

воспитательной работы ,ц,етского сада, например ­ проводить осенние и зимние

сПорТиВныеМероПриЯ.ГИЯнаоТкрыТоМВоЗДУхесоВМестносроДителяМи.



Предложения родителей

.Щетского сада включены

полугодие 2026 года.

будут рассмотрены и при наJIичии возможностей

" 
* ЫЪ"дчрный план воспитательной работы на второе

чmобьt вьtбраmь сmраmеzuю воспumаmельной рабоmьt, в 2025 zody провоdtlлся

аналlв сосmава селtей воспumаннuко в,

uсmuка семей по колuч dеmей

воспumаmельная рабоmа сmроumся с учеmоrи uно,uбuuуuJlоп

dеmей, с uспользованuел|  разнообразньlх фор! u меmоdов, в mесной взаutиосвжu

воспumаmелей, спецuсlлuсmов u роdu"ппй"д,* о, uз неполных семей уdеляеmся
л­­\

I I . Оценка системы управления организации

управленuе Щеmскчwt саdол,t осуlцесmвляеmся в сооmвеmсmвuu с dейсmвуюlцuлl

з ако н о d аm ел ь с m в ол4 u у с m ав оJчl,Щ еmс ко z о с аd а,

управленuе ,щеmс* ir, саdом сmроumся на прuнцuпах еduноначсut','я

l,,t колле1uальносmu. КоллеZuальныJ| ,lu opzaHclJvtu управленuя являюmся:

управляюu4uй совеm, пеdаzоzuческuй совеm, общее собранuе рабоmнuков,

ЕduнолuчньлJчt uсполнumельньl] чt opzaHoJи являеmся руковоdumель ­ завеdующuй,

OpzaHbl управленuя, dейсmвуюu4uе в Щеmском cady

семеu по

сосmав семьu

Полная

Неполная с маmерью

колtлчесmво семей

8б
12

0

0
Неполная с оmцом

Оформлено оц9чLс!99

Проценm оm обtцеzо

колuчесmва семей

воспramаннuков

колччесmво семейколuчесmво dеmей

в семье

Функции

­L ­L
Конmролuру еm рабоmу u оО еспечuваеm э(р I t) е Kl r l t

в з ачлпц о d е йс m в u е с mру кmу р н btx п о d р аз d ел енuй о р z ан uз ац1,11,1,

уmв ерuс d аеm lмm аmн о е р аспuс aHlle, оmчеmньtе d окул,t eчmbt

о р Z ан lB ацuu, о су 1ц u, * , i" u­ о б tц е е ру к о в о d с m в о,Щ еm с кutи

саdом
Р ассмаmрuваеm вопросы :

0 аз вumuя о бр аз о в аmе льн о й о р z анuз ацuu ;
наблюdаmельньtй
совеm

] 6%

4б%

38%

OduH ребенок
] 5
45

38
lва реб9ццq _

Трu ребенка ц !g!99

Завеdуюtuuй



фuн ан с о в о ­хо з яйс m в енн ой d еяm ельно с mu ;

л4 аm epuaJt ьн о ­m ехнuче с ко z о о б е с печ ен

пеdаzоzuческuй

совеm

Первuчная

a

a

a

a

u
a

Осущесmвляеm mекуlц ее руковоdсmво образоваmельноu

d еяmельносmью Щеmскоzо cada, в moJvl чл,tсле расслиаmрuваеm

раз вumuя образоваmельных услу2 ;

р е Zл сtп4 е нm ацuu о б р а з о в аm ельн ьtх о mн оuленuй ;

разрабоmкu образоваmельных проzрам7| ;  
_

'rоrЬорО 
учебнiкОв, учебньtх пособuй, среdсmв обученuя

воспumанuя;
Jчrаmерuсutьно­mехнuческоzо обеспеченuя

о бр аз о в аmельн о z о пр оце с с а ;

. аmmесmацu\ .I , повьllt,lенu\ ,| квалuфuкацuu

пе d аz о zuче с KLlx р аб оmнuко в ;

' коорduнацuu dеяmельносmu меmоduческllх

объеduненuй

Fiоп* уum право рабоmнuков учасmвоваmь в управленuu

образоваmельной орzанuзацuей, в mом чuсле:

учасmвоваmь в ржрабоmке u прuняmuu коллекmuвноzо
' 
d о zo вора, П равtлч mруd о воео распоряdка, uзллененuй

u dополненuй к Hl,tJvl;

прuнuJvlаmь л окальны е акfпьl, ко mоры е р е zл сLu енmuруюm

d еяmельно сmь образо в аmельн ой орzанlв ацuu u с вж aчbl

с правсLlйu u обжанносm,и,,u рабоmнuков;

р св р еur аm ь ко н ф лt жmн ы е с umу ацuu м е ас dy р а б о mн uк аlvlu
­ 

u а d мuнu с mр ацu ей о б р аз О в аm ел ьн о й о р z анlв ацuu ;

вносumьпреdложенuяпокоррекmuровкепланамеропрuяmuu
ор?ан1,1зацuu, соверlаенсmвованuю ее рабоmьl u развumuю

uальной базьt

,Щеmскоzо cada.

I I I . оценка содержания и качества подготовки обучающихся

в качестве основных методов, которые позволяют выявитъ степень освоения

воспитанниками оп до и оценить уровенъ их развития, Используются:

. наблюдение, которое дополняется свободным общением педагога с детъми,

беседами, играми, рассматриванием картинок;

о щиаiгностические беседы;

о щиzlгностические ситуации,

режимные моменты;
. анализ продуктов деятельности детеи;

о щи&гностические беседы с родителями,

наблюдение осуществляется педагогами во всех

образователъных ситуациях: в группе, на прогулке,

ДОО и ухода из него.

включенные в образовательный процесс и

естественно возникающих

во время прихода детей в



Разрабоmаньt duаzносmuчеСкuе карmьl освоеНuя ооП До в кажdоЙ возрасmной

zруппе, kapmbl включаюm аналuз уровня развumuя воспumаннuков в ралtках

целевьtх орuенmuров dоu,t* оло"оrо образованuя u качесmва освоенuя

образоваmельных 
'обласmей. Так, резульmаmьl качесmва освоен1,1я ооп

ДЬ no конец 2025 zоdа вьtzляdяm слеdуюu4uм образолt:

по итогам мониторинга на основании сводных таблиц всех возрастных групп

создана диаграмма, для выявления западающей образовательной области на конец

учебного года, в результате анаJIиза наиболее проблемным является речевое и

художественно ­ эстетическое р€Iзвитие, Следуя из этого, напрашиваются на

следующий учебный год такие задачи, направленные на данную образовательную

область.

В целом результаты мониторинга показаJIи успешность освоения детьми

программ", . у.r.rом образо"ur.пir"rх областей, а также развитие интегративных

качеств у дошкол"""* о". Количество детей с высоким уровнем р€ввития к концу

УчебногоГоДаВыросло,ДетейсниЗкиМУроВнеМраЗВиТияУМенЬшилосЬ.

сравнительный ан€шиз результатов освоения Образовательной программы на

начаJIо, и конец учебного года показал положительную динамику в освоении

програмМ""r" ,uдu, по образователъным обпастям, Если посмотреть показатели

прошлого года есть не значительные понижения в образоватеJIьных областях:

соци€lJIьно_ коммуникативное развитие и физическое развитие, художественно _

эстетическое остапось на том же уровне,

Наименование образовательной
области

Уроu"""Ъ.воения ООП
(конеч голф

Уро""н" освоения ООП
(начало года)

на 2024­2025 учебный год
на 2024­2025 учебный год

яi'l" пошшеыле на l2,7оh

6'l ,'lYo ПОВЫШеНИе На 5,7О/о

3,6% о СНИЖеНИе gа | 5,4Yо

| 6%

65%

l9%

Высокий 0/о

Срелний %

Низкий % о

Социально ­ коммуникативное

р€lзвитие

й'Z" по"ышение на 8,50%

6 1 9/о повыше ние яа 2,6оh

5% о СНИЖеНИе rla | 4,| Yо

25,5О/о

58,4о^

| 9,| уо

Высокий о/о

Срелний %

Низкий % о

Познавательное развитие

2Й п­о"r,ш"ние наl,ЗYо

70% о повышение :яаЗ,4Yо

9% о снижение gа | O,'lYо

1З,'7О/о

66,6оh

19,1o/o

Высокий % о

Сре,uний %

Низкий % о

Речевое развитие

Я о/о rпоuъrшение на 1 2, 80/о

67Оlо СНИЖеНИе На | ,9Yо

6% о СНИЖеНИе На l0,90lo

14,2o/o

68,9О/о

l6,9

Высокий 0/о

Срепний %

Низкий Уо

Художественно ­ эстетшIеское

развитие

И"/ . ПОВ"I  rХеН Ие На 7,8Оh

'75,2%  повышение яа | ,9Yо

0,87о СНИЖеН Ие На 9,'7 Yо

| 6,2оh

,7з,зоh

10,5Уо

Высокий о/о

Срелний %

Низкий 7о

Физtтческое развитие

Иmоzо

Кол­ , %  воспumаннuков

Уровень развumuя
воспumаннuков
в рuлrках щеJlевых

Вьtше
HopMbl

Норма Нuмсе
HopMbl

Кол­ |  % Кол­ \  % Кол­ \  %| 9]щ



79 157,51­ , ,­
­­'­_­.­­t­82 l53

орuенmuров

Качесmво

освоенuя

94,2

98

в лlае 2025 zoda пеdаzоzч !еmскоzо cada провоduлu обслеdованuе воспumаннuков

поdzоmовumельной zруппьl на преdллеm оценкч сфорпtuрованносmu преdпосьlлок

к учебной dеяmельНосmu , * onuurr* ,' ]  ]  человек, Заdанuя позволuлu оценumь

yporrno сфорлvtuрованносmu преdпосылок к учебной dеяmельносmu: возмоэtсносmь

рабоmаmо r rоо* веmсmвuu i Рро"mальной uнсmрукцuей (уdержанuе сlлzорumлtа

dеяmельносmu), yrvreлue сал4осmояmельно dейсmвоваmь по образцу

u осуlцесmвляmь * o"­pono, облаdаmь опреdеленньlл4 уровнем рабоmоспособносmu,

а mакже воврелtя осmановumься в вьlполненuu mozo l,tлu uHozo заdанuя

ч перешючumься на вьtполненuе слеdуюtцеzо, возJvlожносmей распреdеленuя

u переклЮченLlЯ вн11Jvlанuя, рабоmоспособносmц, mел4па, целенаправленносmu

d еяmельно с mu u с аfulоконmроля,

резульmаmьt пеdаzо2uческо2о аналuза показьlваюm преоблаdанuе dеmей с высокl,Lл4

u cpedHulп уровня^ 4u развumuя прu проZрессuруюlцui du,o,1,tKe на конец учебноzо

eoda, чmо zоворum о резульmаmuвносmu образоваmельной dеяmельносmu

в !еmсколl cady.

IV.оценкаорганиЗацииучебногоПроцесса(воспитаТеЛЬно.образоватеЛьного
процесса) _

в основе образовательного процесса в,щетском саду лежит взаимодеиствие

педагогических работников, администрации и родителей, основными

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги,

основные форма организации образовательного процесса:

. совл4есmная dеяmельносmь пеdаzоzuческоzо рабоmнuка u воспumаннuков в pclJvlkax

орzсlнllзованной образоваmельной dеяmельносmu по освоенuю основной

обtцео браз о ваmельной проzрсlлlJиьl ;

. саJvlосmояmельная dеяmельносmь воспumаннuков поd наблюdенuелt

a

a

a

a

a

пе d аz о zuче с ко 2 о р аб оmнuка,

занятия 
" 
pur* *  образовательной деятельности ведутся по подгруппам,

Продолжителъность занятий соответствует СанПиН 123 685,2 1 и составляет:

в группах с детьми от 1,5 до З лет ­ до t 0 мин;

в группах с детьми от 3 до 4 лет­до 15 мин;

в группах с детьми от 4 до 5 лет ­ до 20 мин;

в группах с детьми от 5 до б лет ­ до25 мин;

в группах с детьми от б до 7 лет ­ до 30 мин,

между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены

перерывы продолжительностью не менее 10 минут,

основной формой заняmuя являеmся uzpa. Образоваmельная dеяmельносmь

с dеmьмu сmроumся с учёmол,t uHdiBudy* i,o," особенносmей dеmей

u 1/х способносmей. Вьtявленuе ч развumuе способносmей воспumаннuков

осуlцесmвЛЯеmсявлюбьtхфорпtахобразоваmельно2опроцесса'

во во во во в

17 5.в 150
54 зб,7

5 150
б0 40 8



a

a

в Щетском саду для решения образовательных задач используются как новые

формы организации .rроц.."ь образования (проектная деятельность,

образоват.п""u"­ "йуuu"", 
образоВателъное соб"rr"е, обоauщa"ные игры детей

в центрах u* r"""o.ir, проблемно_обучающие ситуации в рамках интеграции

образовательныХ областеЙ 
" 

дру,о,), так и традиционных (фронтальные,

подгрупповые, индивидуаJIьные занятий),

ЗанятиерассМаТриВаеТсякакДепо'ЗаниМаТепЬноеиинт!Р] !": : ..ýi: ''
разВиВаЮЩееих;ДеяТеЛЬносТь,наПраВленнаянаосВоеНиеДеТЬМиоДноИИЛИ
нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием

разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор

которых осуществляется педагогом,

Y. Оценка качества кадрового обеспечения

!еmскuй cad укол'tплекmоВан пеdаzо2ал4u на ] 00 проценmов со2лаСно u,lmаmно]иу

распuсанuю. Bcezo рабоmаюm 37 человек. ПеdаzЬruurr* uй коллекmuв ,ЩеmскоZо

cada насчumьlваеm З спецuалuсmа, 9 воспumаmелей, 1 сmаршuй воспumаmель,

С о omHou.teHl)e во спltmаннllко в, прuхо dяu4uхся на 1 взро сло zo :

воспumаннut< /пеdаzоzu ­ В/  I  ;

воспumаннuкu/  вс е соmруdнuкu ­ 3 /  ] ,

согласно ст. 49. Федерального закона Ns 273_Фз (об образовании) аттестация

педагогических работников проводится в целях верификации соответствия

педагогических работников занимаемым ими должностям на основе оценки их

профессиональной деятельности и по желанию педагогических работников в

целях установления квалификационной категории (первот 
" 

высшей),

ПрочелУРааТТесТацииПрохоДиЛаВЭлекТронНоМформате,наперВУю
квалификационную категорию прошли З педагога и 1 педагог на соответствие

занимаемой должности,

Пр, пJIанировании методической работы детского сада педагогический

;# ; ;* ; ,; ; ; ; ; " 
­o,ploo,u," 

те формы, методы, : : : : ": lli:  : : : : : : ,.
реально позволили бы решать проблемы 

_и _задачи, 
стоящие перед детским

садом, способствовали реализации основной общеобразовательной программы

дошкольного образования,

в этом учебном году методическая работа включала как дистанционные, так и

очные меропри ятия. основные задачи этих меропри ятий ­ внедрить в работу

новые технологий взаимодействия с родителями, обеспечить повышения

квалификации педагогов, чтобы выполнить план ­ график курсовой подготовки,

мотивировать педагогов использовать Икт, развивать офичиальный сайт,

педагоги постоянцо повышают свой профессиональный уровень, эффективно

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы

своих коJIлег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются, Все

это в комплексе дает хороший резулътат в организации педагогической

деятелъности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников,

в муниципальном этапе Всероссййского профессионального конкурса

< Воспитатель года России>  в Мо Богданович приняли участие 2 воспитателя в

период с 14 января по 10 марта 2025 года,



За 2025 zоd пеdаzоZuческuе рабоmнuкч проlалu аmmесmацuю u получl,ьхu:

nupryо квалuфuкацuонную каmеzорuю ­2 воспumаmеля,

Kypcbt повьlulенuя'квалuфuкацuu i zоzц zody проulлu ] 2 пеdаzоzов, на з0,12,2024

пеdаzоzч посmоянно повыlаоо,*  свой прьбirruональный уровень' эффекmuвно

учасmвуЮm в рабоmе лcеmоdчческuх объiduненuй, знакол4яmся с опыmоJчl рабоmьt

своuх колле2 u dpyzux dor* onoior" у"рr* dенuй, а mакже ссlJvlорсввuваюmся, Все

эmо в комllлексе daem "opo* ui 
резульmаm в орzанuзацuu пеdаzоеuческой

dеяmельносmu u улучlаенuu качесauоьбро,ованuя u воспumанuя dоu,tкольнuков,

В 2024 году педагоги ,Ц,етского сада приняли участие:

во Всероссuйсколl онлайн ,ороiЬ"" iyp," oilo"poe'ue моdелu еосуdарсmвенно­

о бtцесmвенно zo управленuя в образ о ваmельной ор zанuзацuu D ;

во всероrruйr* Ьi онлайн ,оро$о"е курсе < BiedpeHue Феdеральной про2рсtл4Jиьл,

dоu.лкольноzо образованuя: 
­ 

* опrrdорно­mеJ| 4аmuческое llЛанuрованuе u

о с о б енн о с mu ор z анuз ацuu о бр аз о в аm ельн о z о пр о це с с а )),

т; f: : ; :# : : :Ж:: ; : ; ; : ; ;а dля dеmей i­g iu.,, дкаdелцuu пеdаzоеов Россuu

dоu.lкольноzо

u сmран СНГ.

VI .оценкаучебно.МетоДическогоибиблиоТечно.информачионноГо
обеспечения _ _

В!еmскопtсаdубuблuоmекаявлЯеmсясосmавнойчасmьЮлцеmоdчческойслужбьt.
Бuблuоmечньtй фонd располаzаеmся в лtеmоduческол4 кабuнеmе, кабuнеmах

спецuалuсmов, 2руппах ,Щеmскоzо cada, Бuблuоmечньtй фонd преdсmавлен

меmоduческой лumераmурой no rru, образоваmельныJи обласmям основной

общеобразоваmельной проrрыrоr, dеmской хуdожесmвенной лumераmурой,

перuоduческ.l,л.^ ,lч uзdанuялlu, аmакже dруzuл,tu uнфорлtацuонньlмu ресурссlлtu

на разлuчньlх элекmронньlх носumелях, В кажdой возрасmной zруппе 
'lJv,ееmся

банк необхоduлutьtх учебно­меmоduческt,lх 
пособuй, рекоменdованных 

dля

планuрованuя воспumаmельно­образоваmельной рабоmьt в сооmвеmсmвuu

с обЙо* ельной часmью ООП ДО лАпполаtlупрпь

в 2024 zоdу прuобреmена л,tеmоduческая лumераmура по Образоваmельноu

про Zpavй]vte d оu,tкольн о Zo образ о ванuя к С амоцвеm ))

оборуdованuе u оснаlценuе Jйеmоduческоzо кабuнеmа dосmаmочно dля реалuзацuu

образоваmельных проzраh| л4. В меmоduческол,t кабuнеmе созdаньt условuя dля

возможносmll орzанuзацuu совJvlесmной dеяmельносmч пеdаеоzов, оdнако кабuнеm

н е d о с m аm о чн о о с н аu4 е н m ехн чч е с кuJv, u к о Jvlпь ю m ер н bl л4 о б о ру d о в aHueш,

инф орлtацuонное о б е спеченuе,щеmско zo с ad а включаеm :

uнфорпtацuонно­mелеколl'vlу"u* )цuо"ное 
оборуdованuе­ 2 ноуmбука, 2 прuнmера,

пр о екm ор Jчlу л ьmuJчt е d u а ;

про2рамJl4ное обеспеченuе ­ позволяеm рабоmаmь с mексmовылhлl pedaKmopatvtu,

uнmернеm­ресурса^ 1u, фоmо­, вudеолlаmерuалсtJчlu, zрафчческllJйu реdакmорал,tu,

в !еmсколl cady учебно­л,tеmоduческое 
u uiqьр,ацuонное обеспеченuе

dосmаmочное dля орzанuзацuu образоваmельной dеяmельносmч u эффекmuвной

р е алuз ацuu о б р аз о в аm е льных пр о zp аJиJvL

VI I . Оценка материально­технической базы



в,щеmскол,t cady сфорл,tuрована маmерuаrlьно­mехнuческая база dля реалuзацuu

образоваmельньlХ проZралvrМ, сtсl/ знеОЬ",п"uuпuо u развumuя dеmей, В !еmсколt

саdу обору do BaHbl пол4еu4енuя :

2рупповые пол^ еIценuя ­ б;

кабuнеm завеdуюu4еzо ­ ] ;

меmоduческuй кабuнеm ­ 1;

. л4узьlкальньtй зал (фuзкульmурный зал) ­ 1;

/ 1. пulцеолок ­ l;
прачечная­ 1;

л,tеduцuнскuй кабuнеm ­ ] ;

кабuнеm бухеалmера ­ ] ,

прu созdанuu 
^ преdмеmно­развuвающей cpedbt воспumаmелu учumыбuюul

возрасmные, uнduiudуальньlе особенно,сmu 6,,: : : ..л:л:??:,,:ч: : : : : : ,: ,У: : : : : ",",

a

a

a

a

a

a

учumываюm

'ror* br"uu 
lemcKozo cada u mеррumорuu

М аm е рuал ь н о ­ m ехнuч е с ко е

правuлал|  поэtсарноuй б ез опасно сml), mреб о ванuял, oxpaHbt mру d а,

чI I I .оценкафУнкционироВанияВнУТреннейсисТеМыоценкикачесТВа
образования

в !,етском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества

образования от зЬ.ов.zоz4. мониторинг качества образовательной деятельности

в2о25году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем

показателям.
качество обеспечения здоровья и безопасности воспитанников в доу

представлено на достаточном уровне (созданы соответствующие требованиям

санитарно­гигиенические условия; проводятся мероприя^ гия по сохранению и

УкреплениюЗДороВЬя;органиЗоВанПроцессПиТанияВсооТВеТсТВиИс
установленными' требованиями; обеспечена безопасность внутреннего

помещения доу и территории для прогулок; проводитая профилактика и

контроль ЧС и несчастных случаев),

Воспитанники и педагоги принимаJIи активное участие в конкурсах разного

уровня, занимаЯ призовЫе места, что позволипо раскрыть их интеллектуальный

и творческий aroraru"un, физические возможности, Это свидетельствует о

профессионаЛЬноМпоДхоДепеДагогоВкреаЛиЗацииПринциПоВ
индивидуализации и социаJIизации (ФгоС до, ФоП) и задач образовательной

программы.
по итогам анкетирования ((выявления удовлетворённости родителей качеством

образовательных услуг), можно сделать вывод, что В дошкольном учреждении

ведется активная работа педагогов с родителями, родители довольны качеством

образования; сотрудниками детского сада (компетентность);  безопасными

условиями в группах и на территории; доброжелателъные, вежливые

взаимоотношения с родителями; развитие детей в Доу; качественном питании,

СовремеНные роДители не только предъявJIяют высокие требования качеству

образовательных и жизнеобеспечивающих услуг, но и стремятся сами

участвовать в образовательном процессе доу. Одной из приоритетных задач



коллектива является поиск эффективных путей взаимодействия с родителями

(законными представител"r"j воспитанников, привлечение их к совместному

процессу воспитания, образования, оздоровления, развития, используя наряду с

живым общением современные ТеХНОЛОГИИ: ИНТеРНеТ­РеСУРСЫ' УЧаСТИе В

разработке и реализации совместных педагогических проектов,

развumuя воспumаннuков
Сосmоянuе зdоровья u фuзuческоZо развumuя 6()спur,uпrLил

уdовлеmворu.rпоrоiu. 97%  процui.о, dеmей. успеuлно освоuлu образоваmельную

проzрамJч,у dоu,tкольноzо образованuя в своей возрасmно' ,руп,2,.: : ,": : ,: : : :ж

по d е оmо вLlmельньlх zрупп показ алu вы с окuе показ аmелu 2оmо вно сmu

обученuю. В mеченuе zоdа воспumаннl] кu lemckozo cada успеu,lно

в конкурсах u futеропрuяmuях разлuчно?о уровня,

К UrКОЛЬНОJvlУ

учасmвовалu

Вперuоd с 12.10.2024 по 19.10.2024 провоdl,t] tось анкеmuрованuе 90роdumелей,

dоля получаmелей услу2, уdовлеmворенньlх коJйпеmенmносmью

орzанlвацtJu, ­ 74 проценmа;

dоля получаmелей услуz, уdовлеmворенньlх м аm е р u ал ьн о ­ m ехнuч е с к1,1л4

о б е спеченuеlй ор Zанuз ацltt,l, ­ б б проценmо в ;

. dоля получаmелей услу2, уdовлеmворенных качесmвом преdосmавляеJиьtх

образоваmельных услу2, ­ 85 проценmа;

dоля получаmелей услуz, коmорые zomoBbl

роdсmвеннuксttй u знакоJчlылц ­ 90 проценmа,
­Анкеmuрованuе 

роdumелей показало вьlсокую

каче сmв ом пр е d о с mавляе]ч,ых у с лу z,

рекоменdоваmь орzанuзацuю

получены сле dуюtцuе р езульmаmы :

dоля получаmелей услуz, положumельно оценuваюlцчх dоброжелаmельносmь u

,r* пurоЬmь рабоmнuков ор?анuзацllл,t, ­ 82 проценm;
_л: ,lАпопоtиRппрн.н,ы.х коJипеmенmносmью рабоmнuкоВ

Результаты анализа показателей деятельности организации

!,анные приведены по состоянию на 30.| 2.2025,

сmепень уdовлеmворенносmu

количество

25

измерения
показатели

вательная деятелъность
ЧеловекООщaa количество воспитанников, которые

обраются по программе дошкольного

образования
в том числе обучqр_щц99д

в режиме полного д"l(s_Цзчu)

" 
р.* "r. ,Ф­* временного пребывания (3­

в семейной дошкольнои
по форме семеЙного образования с психолого­

педагогическим сопровождением, которое

организует Щетский qqд

Общее количество воспитанников в возрасте

Общее количество воспитанников в б8



рпсL] \ fи пет
vl rуwл дч Dчч9] ,

@ный вес) детей от общей

численности
воспитанников, которые получают услуги
пr'lтrr.l\ ifПТl.rЯ И VХОПа_ В ТОМ ЧИСЛе В ГРУППаХ:

Человек
(прочент)

93
(100% )

0 (0% ф

0 (0% ф

цо"ло

­­YJ^ ­^ ­­J ­­

Ч* п""rrость (улелъный вес) воспитанников

с ОВЗ от общей численности воспитанников,
Trr'г vспvги:

Человек
(проuент)

р

lUИЛЛ"lgvl\ чl \ ­, } JaDI l rIд,д
0 (0% ф

обучению по образовательной программе

дошкольного

0 (0% ф

l.rс,rтт/ тянника

,Щень 35

,лл
Человек 13

Общu" численность педработников, в том числе

количество педработникоы
8пбпясппянием

v DDtvlлlrrYl vvlJw

Б.шим обр.зованием педагогической
ттл f,лб D пАпuп.,гт/ т / гтпоfi и п я)

в

0
Б., * rr, ппофессионаJIьным образованиеМr

5
­р.дпr*  про фессиональным образованием

пАпqт­лгтr.rеской наппавленносТИ (ПРОфИЛЯ)

Человек
(процент)

Kon".r..rBo (удельный вес численности)

педагогических работников, которым

по результатам аттестации присвоена

квалификационная категория, в общеЙ

численности педагогических работников, в том

0 (0% )
с высшей
первой

1 1(85% ф

Человек
(процент)

Количество (улельный вес численности)

педагогических работников в общей численности

педагогических работников, педагогический стаж

ллКл­., чл.глl.rт.тlr состаRпяет:
Pclv\ .rrDr \ vrvIJu

до 5 лет

больше 30 лет

1 (8% )

3(20% ф

Человек
(прочент)

Количесrво (удельный вес численности)

педагогических работников в общей численности

педагогических работников в возрасте: _
]  (8% )

до З0 лет

llvлqr



2 (1 5о/ф
от 55 лет

Человек
(процент)

Ч".rr.rrость (улельный вес) педагогических

и административно­хозяйственных работников,

которые за последние 5 лет прошли повышение

квалификации или профессиональную

переподготовку, от общей чисJIенности таких

Ч^ * ""ость (улельный вес) педагогических

и административно­хозяйственных работников,

которые прошли повышение кв€tlrификации

по применению в образовательном процессе

ОГСiС, от общей численности таких работников

15 (l00% o)Человек
(прочент)

человек/человек
Соотношение ((педагогический

ик/воспитанник))

Наличие в.Щетском

кального руководителя
инструктора по физической культуре

ителя­логопеда

логопеда
ителя­дефектоJIога

педагога­пслц9д9Iq

общu" площадь rrомещений, в которых

осуществляется образовательна,I  деятелъность,

в расчете на однqlglцgццтqцццýq

Наличие в / { етском саду:

каJIьного з€ша

15 (100% )

.Ща/нет

прогулочных площадок, которые оснащены так,

чiобы обеспечить потребность воспитанников

в физической активности и игровой деятельности

на улице

BbtBod: Аналuз показаmелей указьlваеm на mо, чmо !еmскuй саd llJy,eem

dосmаmОчнуЮ uнфрасmрукmуру, коmорая сооmвеmсmвуеm mребованuяrи

сп 2.4,364в­20 < Санumарно­эпudел,tUолоZuческuе mребованuя к орZанuзацuя,+ "

воспumанuя u обученuя, о­dоr* о ч озdоровленl/ ,я dеmей u wtолоdежu)) u позволяеm

реалlвовьlваmь 

­образоваmельные 
проzраJvl] vtьl в полном объелле в сооmвеmсmвuu

с ФГОС !О u ФОП !О,
!еmскuй cad уколпплtекmован dосmаmочньlм колuчесmвом пеdаzоzuческuх u uHblx

рабоmнuков, Komopble uJwеюm вьlсокую квалuфuкацuю u реZулярно прохоdяm

повыulенuе квiлuфu* ацl,t,у1, чmо обеспечuваеm резульmаmuвносmь

о бр аз о в аmел ьн ой d еяmельн о сmu,
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